Haskolarad Landbunadarhaskéla islands, fundur 1-2016
Timi: Fostudagur 29. januar 2016, kl. 14:00, Keldnaholti.

Meett: Bjorn borsteinsson rektor, Gudni bPorvaldsson, Hilmar Janusson, Bjarni Stefansson, Helena
Guttormsdottir og Sigridur Hallgrimsdottir. Pérdis Pérarinsddttir bodadi forfoll. Brita Berglund ritadi
fundargerd.

1. Sidasta fundargerd

Sampykkt.

2. Fjarmal

Rekstraraaetlun fyrir 2016 og spa fyrir 2015 voru 16g0 fyrir fundinn og reedd.
a) Rekstrarnidurstada 2015

Gert er rad fyrir ad skila 2015 med rekstrarafgangi um 30 m.kr. Lbhi mun pannig standa vid greidslu &
20 m.kr. upp i skuld vid rikissjéd. Hluti af auka upphaed, sem skdlinn fékk og atti ad nota 2015, verdur
notadur til ad greida meira upp i rikisskuldina en upphaflega var atlad.

b) Rekstrardeetlun 2016

[ &r verdur einnig gert rad fyrir ad greida nidur rikisskuld skélans um 20 m.kr. Skdlinn fékk 58 m.kr.

aukalega fra ANR, svo ekki parf ad fara i frekari sarsaukafullar nidurskurdaradgerdir ad svo stoddu.

Ekki er vitad hvort petta aukafjdrmagn verdur varanlegt, sem veldur erfidri évissu. Rektor taldi upp

ymsar forsendur fyrir rekstrardaetlun 2016 m.a.:

- Nyr tilraunastjéri verdur radinn fra 1. mai. par sem nudverandi tilraunastjori fer a eftirlaun i lok ars.

- Nyr deildarforseti sameinadra haskdéladeilda verdur radinn fr.o.m. 1. dgust.

- Gardyrkjustjori Lbhi kom aftur Gr ndmsleyfi 1. jandar. Til ad draga Ur kostnadi mun hann kenna
meira en adur sérstaklega vid skrudgardyrkjunamid a Reykjum.

- Nyr ndmsradgjafi hefur verid radinn sameiginlega med Héskélanum & Hélum og Haskdla islands.

Lbhi greidir 25% af launum hans auk ferdakostnadar.

Endurmenntun Lbhi hefur verid rekin med tapi undafarin ar, en hallinn 2015 var 10,3 m.kr.
Namskeidum hefur faekkad verulega og eru oft famenn og tekjurnar par af leidandi of litlar til ad
standa undir kostnadi vid starfsemina. Pad var mal fundarmanna ad endurmenntun er mikilvaegur
lidur i haskolastarfi og verdur veentanlega gerd enn meiri krafa um hana i framtidinni en skipulag og
form starfseminnar sé rétt ad endurskoda. Samstarf vid Endurmenntun Hi og RML kaemi t.d. til
greina, en Lbhi er med samstafssamning vid RML. b4 parf einnig ad huga betur ad samradi innan
skélans og vid atvinnulifid um namskeidaframbod, og frambodid parf ad vera sveigjanlegt. |
nygerdum kjarasamningum hafa miklir peningar veridé eyrnamerktir fyrir endurmenntun, sem skapar
soknarfaeri.

| fijarhagsaaetlun 2016 er gert rad fyrir ad reitaslattuvél fyrir jardraektartilraunir verdi keypt fyrir 20.
m.kr. | pvi samhengi var var bent & naydsyn pess ad skolinn uppfeeri eignarskrd sina reglulega. Log
gera krofur um slika skrd. Reett var um s6lu 4 Korpulandi og gildistima s6luheimilda & landi sem upp
er gefid i fjarlogum.

3. Endurnyjun starfsregina fyrir Lbhl.

Drog ad nyjum starfsreglum voru 16gd fram til kynningar. Rektor hefur métad pau i samstarfi vid
deildarforseta og fleiri med starfsreglur HA sem fyrirmynd. Drogin verda teknar fyrir 8 naesta fundi og
alit 16gfraedideildar MMR, fengid. Markmidin med endurnyjun reglnanna eru pessi:



- A8l6gun ad gildandi lagaramma. Nuverandi regluverk skdlans hvilir ad nokkru leyti a dreltum I6gum
(bufraedslulégum) sem eru ur gildi fallin, en regluverk opinberra haskéla parf ad grundvallast a 16gum
um hdskadla nr. 63. 2006 og [6gum um opinbera haskdla nr. 85. 2008.
- Opna a mogulega sameiningu deilda og sérstaka radningu deildarforseta. Tilgangurinn er medal
annars ad auka kritiskan massa deildar, auka pverfaglega samst6du og gagnkvaeman skilning milli
fraedasvida. Tryggt verdur ad deild/deildir hafi akvedid svigrdm til ad mota sina starfshaetti.
- Efla hlutverk deilda gagnvart kennslunni. Kennslunefnd verdur [6gd nidur i ndverandi mynd og
verkefni hennar faerd til deildarfundar / deildarrads. £Atlunin er m.a. ad skapa breidari abyrgd medal
akademiskra starfsmanna gangvart naminu og préun pess..
- Auka dherslu 4 geedastarf og eftirfylgni gaedadaetlana.
- Skerpa a hlutverkamun akademiskrar stjérnsyslu og annarrar stjérnsyslu.
- Skyra betur og stadfesta hlutverk haskdlafundar og I6gmaeti hans og kjorgengi og kosningu til
haskolarads.
- Formfesta i reglum tilvist og hlutverk rannséknanamsnefndar.
- Endurskilgreining 4 kennslu- og rannséknasvidum. Hlutverk og verksvid verda prengd og
skilgreind upp a nytt, en stefnumarkandi abyrgd sett & deild / deildir i auknum maeli.

Endurskodadar reglur purfa ad standast 16g, og einnig parf ad adlaga 6drum reglum Lbhi ad nyju
reglunum. Rektor mun senda drogin til allra starfsmanna til umsagnar asamt formala par sem
markmid med nyju reglunum koma skyrt fram

4. Ny stefnumérkun fyrir Lbhl — helstu forsendur

Framundan er ny stefnumorkun fyrir Lbhi. Helstu forsendur eru pessar:

- Gamla stefnan er runnin Ut og rektor og haskdlaradi ber ad leggja fram stefnu.

- Fyrsta umferd geeamats er buin og ny umferd ad hefjast.

- Stefna stjornvalda i malefnum haskdla er i métun og vaxandi krafa um samrad raduneytis og
stofnana um stefnu. Einnig parf ad efla samband milli haskéla par sem farid er ad lita & haskéla meira
sem eina heild.

Vid stefnumaorkuninna verdur m.a. studst vid peaer gaedauttektir sem hafa verid gerdar 4 starfsemi
Lbhi og vid SVOT greiningu starfsmanna fra 2014. Ramminn um starfsemina verdi 4fram ,, Lifid og
landid”. Mikilvaegt verdur ad efla fjarhaginn og moéguleika & afkéstum i rannséknum. Fundarmenn
16gdu rika dherslu & samrad vid starfsmenn Lbhi sem og utanadkomandi hagsmunaadila vid
stefnumorkunarvinnuna. Mikilveegt er ad gera itarlega greiningu a hagsmunaadilum til ad tryggja
adkomu peirra sem skipta mali. Mikill dvinningur er af vandadri stefumdrkunarvinnu; hin a ad skila
baedi godri stefnu og ekki sidur gédri stefnumotunarmenningu og adferdafraedi sem nytist
stofnuninni afram. Umhverfi haskdla er sibreytilegt og stefnumdétun parf ad vera i sifelldri
endurskodun.

5. Onnur mdl

Helena vakti athyggli 4 Haskélahermi, tveggja daga dagskrd vid Hi par sem menntaskélanemendur
kynnast haskélastarfi. Hugmynd sem Lbhi gaeti nytt sér.

6. Neesti fundur
Féstudaginn 19. februar, kl. 14-16 a Keldnaholti

Fleira var ekki gert og fundi slitid kl. 15:45.



