Haskolarad Landbunadarhaskéla islands, fundur nr. 2 — 2022
Stadur: Teams
Timi: Manudagur 21. febrdar 2022 kl. 13:00

Fundinn sdtu: Ragnheidur |. Pérarinsddttir (styrir fundi), Hallddr borgeirsson, Torfi J6hannesson, Gudveig
Lind Eygldarddttir, Ragnhildur Helga Jonsdéttir, J6hannes Sveinbjérnsson. Margrét Bjornsdoéttir bodadi
forfoll.

1. Stefna deildar Nattiru og Skoéga: Isabel C. Barrio deildarforseti kynnir nysampykkta stefnu deildar:
Isabel for yfir helstu skref i stefnumadtuninni, sem hefur att sér stad sidasta arid eda par um bil og
hefur nd verid kynnt starfsménnum, nemendum og framkvamdastjérn, og hlotid formlegt sampykki
pessara adila. Helstu lidir i starfseminni eru a)rannsdknir, b)menntun og c)kynning og pjénusta vid
samfélagid. Isabel kynnti helstu undirmarkmid stefnunnar fyrir hvern pessarra starfspatta og
tengingar parna 4 milli. Einnig stefnumid um 1)mannaud og starfsanda 2)audlindir og innvidi. Svo fér
han yfir innleidingu stefnunnar, naestu skref. Umraedur urdu ad lokinni kynningunni, par kom m.a.
fram mikilvaegi pess ad innleidingin og skrefin i henni vaeru vel skilgreind og mat & arangri skilvirkt.

2. Stédumat & innleidingu stefnu 2019-2024 og naestu skref: Rektor renndi yfir stefnu Lbhi sem gildir
2019-2024. Timabilid sem stefnan gildir fyrir er pvi halfnad. Eftir peim maelikvérdum sem lagdir voru
til grundvallar i stefnunni hefur gengid allvel ad vinna eftir stefnunni, par sem a annad bord liggja
fyrir maelingar. Til deemis er fjoldi samstarfsverkefna med atvinnulifi/samfélagi vel yfir markmidum.
Traust medal almennings & Lbhi i nylegri kdnnun Gallup er 51% sem er yfir medallagi stofnana, en
stefna parf heerra. Fj6ldi umsdkna i samkeppnissjodi og arangur peirra hefur verid yfir markmidum.
betta skilar sér m.a. i fjolgun doktorsnema. Umraeda vard um kjor doktorsnema, sem eru breytileg
eftir pvi hvort peir eru i sérstokum doktorsstédum eda verkefnaradin med 6drum haetti. Haskdlarnir
og Rannis pyrftu ad fara yfir pessi mal i sameiningu. Fjdlgun nemenda vid Lbhi pvert 4 fagdeildir og
namsstig er yfir markmidum en brottfall er of mikid. Ymsir innvidir hafa verid styrktir { samraemi vid
stefnumid. G668 adsokn nemenda beetir nytingu innvida (nemendagardar o.fl.) sem gerir betur
mogulegt ad vidhalda peim og baeta. Vinna parf afram i pvi ad maela drangurinn a sem flestum
svidum, og kynna vel pann arangur sem maelist, badi inndvid i stofnuninni og Gtavid til samfélagsins.
Umraeda vard um starfsanaegjukannanir og fleiri verkfaeri af pvi tagi og hvernig vid nytum okkur slikt.
Covid-faraldurinn hefur skapad vissa fjarleegd milli félks og mikilveegt ad vera vel & verdi um
starfsandann pegar félk getur farid ad hittast meira. Starfsfélk parf ad hafa & tilfinningunni ad pad
eigi eitthvad i heildinni, ad 4 pad sé hlustad og skilabodin igrundud. Opnir starfsmannafundir par
sem folk getur tjad sig opid um mal sem ekki hafa verid sett fyrirfram 4 dagskra er ein mikilveeg leid i
pessu sambandi.

3. Vinnuskylda akademiskra starfsmanna: Umraedu um petta mal var frestad til naesta fundar vegna
timaleysis.

4. Mal logd fram til kynningar: Ragnheidur sagdi fra vinnu ad tveimur Evrépuumsdknum (Unigreen og
skordyraproétein) og radningu Johonnu Gisladdttur i starf umhverfisstjora.

Fundi slitid kl. 15.10



