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Ragnhedur 1. Porarinsdottir

Landbtnadarhaskéli Islands setur hér fram nyja stefnu til
fimm &4ra, 2019-2024, bar sem &dhersla er 16gd 4 ad stérauka
rannséknir, nysképun og alpjédlegt samstarf i bvi skyni
ad efla kennslu og innvidi skélans. Ahersla verdur 16gd
4 sjalfberni, fjolgun visindamanna vid skélann sem og
fiolgun nemenda. Landbtnadarhaskéli fslands starfar &
bremur meginstarfsstodvum; & Hvanneyri, i Reykjavik og a
Reykjum 1 Olfusi. bessar einingar mynda eina heild pannig ad
nemendur skélans hafa méguleika & ad nyta sér aukna breidd
i ndmsframbodi og innvidir skdlans til rannsékna, nysképunar
og kennslu nytast sem best til verdmetaskdpunar og aukinnar

samkeppnishafni.

Til grundvallar stefnunni liggja medal annars sattmali
rikisstjornarinnar, markmid fjairmdladeetlunar 2019-2024
einkum kafli 7 um nysképun, rannséknir og pekkingargreinar
og kafli 21 um hdskoélastigid, pingsdlyktun um stefnumétandi
byggdadzetlun fyrir arin 2018-2024 og greining Visinda- og

teeknirdds - Samfélagslegar dskoranir 2018-2021.

Landbtnadarhaskéli fslands gegnir lykilhlutverki i beim
battum samfélagsins sem snta ad bréun landbinadar, nytingu
nattiruaudlinda, skipulagsmala, umhverfis- og loftslagsmala
sem og samfélagsins og efnahagslifsins i heild. Hlutverk
skdlans er pvi afar vidfedmt og gridarlega mikilvegt. bad
snertir grundvallarskilyrdi lifs okkar & jordinni og vardar
feedudryggi, adgengi ad heilneemu andrumslofti, hreinu
vatni og orku, sem aftur byggir & fjolbreytileika vistkerfa og
jafnveegi beirra { nattdrunni. A undanférnum misserum hefur
ordid mikil vitundarvakning 4 pessum svidum og flestir farnir
ad atta sig 4 bvi ad adgerda er porf. Sivaxandi einkaneysla
og linulegir framleidsluheettir bar sem drgangur hrannast
upp i nattdrunni eru farin ad valda synilegum neikveedum
breytingum i umhverfinu um vida versld. Kallad er eftir
nyju skipulagi og nyjum hugmyndum er varda umgengni
um audlindir, landnytingu og préun byggda jafnt i péttbyli
sem dreifbyli. borf er 4 nyjum lausnum bar sem hugad er
ad hringrds framleidslupitta med sjalfbeerni ad leidarljosi,
umhverfisveenni flutningi 4 vérum og f6lki, um leid og minni

neysla muni bykja sjalfsogd og jakvaed.

Starfsemi Landbtinadarhaskéla Islands snertir &l 17
sjalfbeernimarkmid Sameinudu pjédanna ad engu undanskyldu.
b4 stydur stefnan vel vid markmid rikisstjérnarinnar um
sjalfbeera bréun, loftslagsmarkmid, O6snortin viderni og
verndun néttaru og lifs. Landbtinadarhaskéli fslands gegnir
mikilveegu hlutverki vid ad skapa og midla teeknipekkingu til
ad bregdast vid hnattreenum &dskorunum sem og ad tryggja
samfélagslegan stodugleika, hagseeld og lifsgeedi til framtidar.
Brynt er ad Landbinadarhaskéli fslands mennti og bjalfi
nemendur sina og starfsfélk til ad taka batt i peirri pbréun
og uppbyggingu sem framundan er med nyjum dherslum og

6flugu rannséknar- og nyskopunarstarfi.



Stefna Landbtnadarhéaskéla fslands leggur dherslu 4 samrad
og samvinnu vid atvinnulif, sveitarfélog, opinberar stofnanir
og stjérnvold um uppbyggingu innvida, byggdapréun og
6nnur sameiginleg malefni. Med auknu rannsékna- og
nyskopunarstarfi mun teeknibekking eflast og innvidir skélans
styrkjast. Jafnframt mun starfsmenntanidm skélans styrkjast
og mun skdlinn auka synileika pess hvernig nemendur
hafa farid dr starfsmenntanami i hiskélandm, en einnig
i starfsmenntandm ad loknu hdskélandmi. P4 verdur 16gd
dhersla 4 innra og ytra starf skélans med fjélgun starfsmanna
og nemenda og med bvi ad nd fram samlegdardhrifum med
aukinni samvinnu og gédu samstarfi vid hagadila og kynningu

4 starfsemi skdlans i samfélaginu.

Landbtinadarhaskéli fslands mun & naestu arum leggja
hofuddherslu 4 ad efla rannséknir og alpjédastarf og
sampeetta rannsoknir, nysképun og kennslu. Pannig mun
skélinn best pjona pvi hlutverki ad skapa og midla pekkingu
4 svidi sjélfbaerrar nytingar audlinda, umhverfis, skipulags og

matvalaframleidslu & nordurslédum.
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HEIMSMARKMID
SAMEINUBU
PJODANNA

Starfsemi Landbtinadarhaskéla Islands
snertir 61l 17 sjalfbeernimarkmid Sameinudu
bjédanna ad engu undanskyldu. Sem deemi

.
ma nefna:

MARKMID 6 um verndun og endurheimt

votlendis og ad dregid verdi ir mengun og

endurnyting aukin.

MARKMID 7 um aukid hlutfall
endurnyjanlegrar orku, en bar eigum

vid gridarleg taekifeeri til deemis med pvi

ad auka beina nytingu jardvarmans til
matveelaframleidslu ekki einungis 4 fslandi

GO0 ATVINNA
06 HAGVOXTUR heldur vida um heim.

/J MARKMID 8 um ad studla ad aukinni

‘ l framleidni med nyskopun og teekninyjungum

og battri nytingu audlinda.
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»Starfsemi Landbunadar-
héskola Islands snertir
oll 17 sjalfbermimarkmio
Sameinudu pjodanna

ad engu undanskyldu.

MARKMID 9 ad efla visindarannséknir

og nyskopun til studnings ofangreindu.

MARKMID 11 ad taka patt 1 préun daetlana

um byggdapréun 4 landsvisu.

MARKMID 12 um sjalfbeera og skilvirka

nytingu nattdruaudlinda. | ABGERBIR]

LOFTSLAGSMALLM
MARKMID 13 um ad koma ad lausnum

vegna loftslagsbreytinga i landsaeetlunum, a
[

stefnumétun og skipulagi.

MARKMID 15 sem kemur inn 4 vistkerfi &

landj, sjalfbzerni og liffreedilega fjolbreytni.




LIsland d ad vera leidandi i
framleidslu a heilnemum
landbunadarafurdum. Logo verdur
ahersla a nyskopun og voruproun
til ad studla ad byggoafestu, auka
veromeetaskopun og nyta tekiferi
sem byggjast a ahuga a
matarmenningu med sjalfberni

0g g®0i ad leidarljosi.”

Sattmali rikisstjornarinnar

,Vel menntad folk leggur grunninn ad ] ]
nitimalegu pekkingarsamfélagi par MARKMID RIKISSTJORNARINNAR

sem rannsoknir og pekkingarstarfsemi

Rikisstjérnin hyggst radast i adgerdir til ad bréa

Ve}’al g mndVOllu'}" Ve]fa mwtas kopuna'}’ lifhagkerfid enn frekar, stydja vid greenarlausnir

. . , og adferdir til ad draga Gr umhverfisidhrifum
OgﬁOlbreytts ahﬂnnullﬁ' Mea Sterku matveelaframleidslu med hvotum og studningi
hdSkélasngl Veraa ibl//ta'}’fw]’l'}’ um aa sem midi medal annars ad kolefnisjéfnun

greinarinnar og ad efla sérstaklega lifreenan

takast a vio floknar samfélagslegar

landbtinad. Landbtinadur 4 fslandi 4 ad vera

dskoranl'}" Og hagnj}ta ora twknlk'}’éun sjalfbeer og leidandi i framleidslu & heilnemum
, . . . afurdum par sem 16gd er dhersla 4 nysképun og
Sam_felaglnu tll hellla- vorupréun, til ad studla ad byggdafestu og auka

verdmaetasképun. Stefnt er ad pvi ad stydja

F]armalaawtlun 2020-2024 bendur til ad byggja upp nyjar verdmeetar

butgreinar.



HLUTVERK

LBHI SKAPAR 0G MIDLAR PEKKINGU
A SVIBI SJALFBZRRAR NYTINGAR
AUBLINDA, UMHVERFIS, SKIPULAGS
06 MATVELAFRAMLEIDSLU A
NORBURSLOBUM
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FRAMTIDARSYN

LBHI ER PEKKTUR INNANLANDS SEM 06 A ALPJOBAVETTVANGI
FYRIR FRAMS/EKNA KENNSLU, RANNSOKNIR 06 NYSKOPUN SEM
STUDLI AD VERDMAETASKOPUN 06 FABUORYGGI TIL FRAMTIBAR
MED SJALFBARRI NYTINGU AUBLINDA
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SJALFBZERNI

LBHI vinnur ad
sjalfbeerri nytingu
audlinda og hageeda
matvalaframleidslu.

HAGSZALD

LBHI vinnur ad hagszld
fyrir framleidendur,
neytendur, samfélag

og umhverfi.

FRAMSZAKNI

LBHI leggur rika dherslu
a nyskopun og rannséknir
a alpjo0ameelikvarda

og fléttar pa vinnu

inn i kennslu med pad

a0 markmidi ad auka
samkeppnishaefni

og verdmeetaskopun.



AHERSLUR
| STARFI

2019 - 2024
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Framtidarsyn LBHI er ad skélinn studli
ad aukinni veromeetasképun og feeduoryggi

til framtidar med sjalfbeerri nytingu audlinda.

LBHI leggur dherslu 4 nysképun { ndmi

og rannséknum og ad starfsemi skélans
og utskrifadir nemendur skili verdmaetum
til samfélagsins 4 dbyrgan og sjalfbaeran

hatt med framsyni, dreedni og hugviti.
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LEGGJA AHERSLU A NYSKOPUN
| UMHVERFISMALUM 06 SJALFBZRA
NYTINGU AUBLINDA

STYBJA SJALFB/ARNI MED NYJUM
LAUSNUM i SKIPULAGSMALUM

STYBJA VID HREINA HAGZDA
MATVALAFRAMLEIDSLU 0G HAGSELD
FRAMLEIBENDA

UTSKRIFA NEMENDUR SEM EFLA
PEKKINGU 06 SKAPA VIRBI i
ATVINNUGREINUM TENGDUM LBHI

TRYGGJA GOTT SAMSTARF VID
ATVINNULIF 0G ABRA HAGABILA

FJOLDI 06 UMFANG
SAMSTARFSVERKEFNA MED
ATVINNULIFI / SAMFELAGI

FJOLDI 06 UMFANG
NEMENDAVERKEFNA MED
ATVINNULIFI / SAMFELAGI

FJOLDI UTSKRIFABRA NEMENDA
SEM VINNA VID FAGID

VIBHORF ATVINNULIFS TIL FERNI 06
PEKKINGAR UTSKRIFABRA NEMENDA
06 SAMSTARFS VI LBHi

AUKIN AHERSLA A NYSKOPUN

06 SJALFBERNI | KENNSLU 06
RANNSOKNUM
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A.M.K. FIMM NY SAMSTARFS-
VERKEFNI ARLEGA

>70% UTSKRIFABRA NEMENDA
VINNI VIB FAGID

JAKVETT VIBHORF
ATVINNULIFS ~85%

NAMSKEID i NYSKOPUN 06
SJALFB/ZRRI PROUN SKYLDA
A OLLUM NAMSBRAUTUM



SVIDIRANNSOKNA—
06/ bR

STEFNA

LBHI 2019 - 2024

Rannséknir og bréun eru grunnurinn
ad framsakinni kennslu, nysképun og
verdmatasképun. LBHI hyggst stérefla

starfsemi 4 svidi rannsékna og préunar.
Sérstakt kapp verdur lagt 4 ad sekja

fjarmagn 1 samkeppnissj6di og ad efla

haefni starfsfélks til peirrar séknar.
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EFLA ALPJOBLEGT SAMSTARF
STORAUKA SOKN i SAMKEPPNISSJ0BI

FJOLGA RANNSOKNA-, PROUNAR-
06 NYSKOPUNARVERKEFNUM

FJOLGA BIRTINGUM i RITRYNDUM
TIMARITUM

RABA HEFT FOLK TIL
EFLINGAR RANNSOKNA

AUKA PJALFUN STARFSFOLKS TIL
RANNSOKNA 06 PROUNARSTARFA

FJOLDI UMSOKNA
i SAMKEPPNISSJ0BI

AUKNING A UMFANGI
FENGINNA STYRKJA

FJOLDI 0G UMFANG STYRKTRA
VERKEFNA (INNLENDRA/
NORRAENNA/ALPJOBLEGRA)

FJOLDI BIRTINGA [ RITRYND TIMARIT
FJOLDI AKADEMISKRA 0G ANNARRA

STARFSMANNA SEM KOMA AD
RANNSOKNUM
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FJOLDI UMSOKNA i SAMKEPPNISSJO0DI
A.M.K. 3 A ARI AD MEDALTALI A HVERN
AKADEMiSKAN STARFSMANN

ARLEG MEBALTALSAUKNING i UMFANGI
FENGINNA STYRKJA A.M.K. 30%

ARLEG NAMSKEID i GERD
STYRKUMSOKNA

FJOLDI BIRTINGA i RITRYND TiMARIT
A.M.K. EIN A ARI AD MEDALTALI A
HVERN AKADEMiSKAN STARFSMANN

FJOLGA AKADEMiSKUM STARFSMONNUM
UM A.M.K. 10% A TIMABILINU



STEFNA

LBHI 2019

2024

N4m vid LBHI midar ad pvi ad styrkja

nemendur til virkrar patttoku i samfélaginu

og a0 auka pekkingu, nyskdpun og hagsaeld

innan atvinnugreina & svidum skdélans.

Aukin dhersla verdur 16g0 & ad styrkja pverfaglegt
nam byggt 4 hugmyndafreedi sjdlfbeerrar préunar

og sambpaetta pad vid nyskopun og rannséknir.

Stefnt er ad pvi ad fjolga Gtskrifudum nemendum

og a0 beir séu eftirséttir i atvinnulifinu.
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AUKA VEGI PVERFAGLEGS NAMS
SEM STYDUR VID ALLAR STOBIR
SJALFBZRRAR PROUNAR

AUKA SAMPATTINGU NYSKGPUNAR,
RANNSOKNA 06 KENNSLU

STYBJA VID 0G EFLA VERKLEGAN
PATT NAMS

EFLA STARFSMENNTANAM SKOLANS
06 TRYGGJA bVi SKYRA STO0B

i LOGUM i SAMRABI VID MENNTA-
06 MENNINGARMALARABUNEYTI

EFLA ATVINNUGREINAR 06
VERBMETASKOPUN A SVIBI
SKOLANS MED FJOLGUN NEMENDA

ENDURSKOBA NAMSFRAMBOD
06 KENNSLUABFERBIR MEBD TILLITI
TIL OFANGREINDS

EFLA ENDURMENNTUN 06 BJOBA FLEIRI
NAMSKEIBARADIR SEM SVARA KALLI

ATVINNULIFSINS HVERJU SINNI

EFLA HEFNI KENNARA

RANNSOKNA- 0G NYSKGPUNARVIRKNI
KENNARA

FJOLDI UTSKRIFABRA NEMENDA
HLUTFALL NEMENDA SEM LJUKA

NAMI 0G/EDA FARA | FRAMHALDSNAM
AF PEIM SEM HEFJA NAM

AN/ZGJA NEMENDA 06 VIBHORF
TIL SKOLANS

VIBHORF HAGABILA TIL NAMSINS
06 FAGPEKKINGU UTSKRIFABRA

FJOLDI KENNARA SEM SEKJA

ENDURMENNTUN 0G/EBA PJALFUN
i KENNSLUFREBUM
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>65% FASTRABINNA KENNARA VIRKIR i
RANNSOKNUM 0G/EDA NYSKOPUN

>5% ARLEG FJOLGUN NEMENDA AD
MEDALTALI

>80% NEMENDA SEM HEFJA NAM LJUKI
NAMI A RETTUM TIMA

>30% NEMENDA FARA | FRAM-
HALDSNAM

>90% NEMENDA ANEGBIR MEB NAMID

>85% HAGSMUNABILA TELJI NAMID
VIRBISAUKANDI 0G HAGNYTT

>90% KENNARA SEKI REGLULEGA
SIMENNTUN



Innvidir skélans eru annars vegar rekstrareiningar

sem stydja vio kennslu, freedslustarfsemi og rannséknir
og hins vegar sto0pjonusta sem naudsynleg er allri

starfseminni.

Ahersla verdur 16gd 4 ad innvidir nytist starfsemi
skélans sem best, auki sjalfbeerni og skili jakvaedri
afkomu. Pa er 16g0 dhersla 4 ad efla geedamal

og tryggja skilvirkni stodpjénustu.
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TRYGGJA OFLUGA G SKILVIRKA
STOBPJONUSTU

EFLA GEDAKERFI, SKJALAVISTUN
06 VERKFERLA

B/TA LES- 06 VINNUADSTOBU
NEMENDA

SAMPATTA SOGU 06 SERSTOBU
HVANNEYRAR 0G REYKJA VID
SKOLASTARF 06 EFLA FREBSLUSTARF
ALLT ARID A ABATASAMAN HATT

TRYGGJA FYRIRMYNDAR BUREKSTUR
SEM ER LEIDANDI i SJALFBERNI,
UMHVERFISVERND 0G TAKNIPROUN

EFLA PATTTOKU NEMENDA i MOTUN
06 FRAMPROUN REKSTRAREININGA

KAPPKOSTA AD ENDURMENNTUN
A SVIBUM SKOLANS SE AHUGAVERD
0G ARDBER

A STOBPJONUSTA NYTIST SKOLA-
STARFINU A SEM BESTAN HATT

AD REKSTRAREININGAR SKILI
JAKVEDBRI AFKOMU

AB REKSTUR VERBI | AUKNUM
MZELI SIALFBER

AN/ZGJA STARFSMANNA 0G NEMENDA
MED VIRKRI STOBPJONUSTU
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INNVIBIR A HVANNEYRI, REYKJUM 06
KELDNAHOLTI NYTIST SEM BEST TIL
RANNSOKNA- 0G FREDSLUSTARFSEMI
06 SKILI AUKNUM TEKJUM TIL
UPPBYGGINGAR A SVEBUNUM

BUREKSTUR UPPFYLLI VIBMID
UM SJALFB/ARNI 0G STANDI UNDIR
KOSTNABI

TEKJUR AF ENDURMENNTUN STANDI
UNDIR KOSTNABI

>90% STARFSMANNA 0G NEMENDA SEU
AN/ZGD MED VIRKNI STOBPJONUSTU



. EFLAHM_&
"0G LIDSHEMI
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Verdmeeti menntastofnunar liggja fyrst og fremst
i mannaudnum. Pad er mikilveegt ad starfsfélk og
nemendur séu samstiga og tilbuin til ad fylkja sér ad baki

stefnu og markmidum skélans.

Lykildhersla neestu ara verdur 4 eflingu samskipta og
samvinnu pannig ad starfsfélk og nemendur upplifi
LBHI sem einn skéla, med sampeett markmid, 6had

starfsstodvum, freedasvidum og faggreinum.
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SAMEINAST UM AB NOTA HEITI MEBVITUND STARFSFOLKS UM >90% STARFSFOLKS HAFI GOBA

LANDBUNABARHASKOLA iSLANDS STEFNU 06 GILDI 0G HVERNIG PEKKINGU A STEFNU 06 GILDUM

i ALLRI UMFJOLLUN UM SKOLANN PAU MOTA STARF HVERS 06 EINS

0G STARFSEMI HANS >90% STARFSFOLKS SE ANEGT
AN/ZGJA STARFSFOLKS MED STARFSUMHVERFI

AUKA SAMSKIPTI 0G SAMVINNU MED STARFSUMHVERFI

STARFSMANNA 0G NEMENDA MILLI >90% STARFSFOLKS BERI TRAUST

SVIBA 06 STARFSSTOBVA TRAUST STARFSFOLKS TIL STJORNENDA

TIL STJORNENDA
TRYGGJA SPENNANDI 0G GEFANDI
STARFSUMHVERFI
TAKA UPP 7 VENJUR TIL ARANGURS

HAFA REGLULEGA STARFSMANNAFUNDI
0G STARFSDAGA

HAFA REGLULEGA FUNDI MEB
NEMENDUM

TRYGGJA NAGILEGAN 0G HEFAN
MANNAFLA

TRYGGJA SKILVIRKA 06 GAGNSEJA
STJORNUN

EFLA VIRBINGU, HLUSTUN, GLEBI
06 GAGNKVEMT TRAUST
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LBHI er mikilveegur hlekkur i sképun, vardveislu
og midlun pekkingar 4 svioi matvalaframleidslu,
audlindanytingar, umhverfis- og skipulagsmala.
Med dherslu 4 geedi, umbdtastarf og samvinnu
vid hagadila studlar skélinn ad aukinni hagszeld,

framproéun og sjalfbaerni.
Log0 er dhersla & ad auka synileika skélans hérlendis

sem og erlendis og kynna starfsemi skélans med skyrum

og jakveedum heetti.
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KYNNA STARFSEMI ALLRA
EININGA AVALLT UNDIR HEITI
LANDBUNABARHASKOLA iSLANDS

VIBHALDA GOBRI GABAVITUND
0G VINNA AP STGBUGUM UMBOTUM

NIBURSTODUR GABAUTTEKTA
BIRTAR OPINBERLEGA

TREYSTA GOTT SAMSTARF
VID HAGABDILA 0G EFLA FORMLEGAN
SAMRABSVETTVANG

TRYGGJA MIBLUN UPPLYSINGA
TIL HAGABILA

KYNNA SKOLANN MED JAKVEBUM
FRETTUM AF STARFSEMINNI

LEGGJA AUKNA AHERSLU A NATTURU-,
UMHVERFIS- 06 SKIPULAGSMAL
| KYNNINGAREFNI

TRAUST ALMENNINGS

TRAUST UTSKRIFABRA NEMENDA

TRAUST HAGABILA

FJOLDI JAKVEBRA FRETTA
AF STARFSEMI SKOLANS
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>80% ALMENNINGS BERI TRAUST
TIL LBHI

>90% UTSKRIFABRA NEMENDA
BERI TRAUST TIL LBHi

>85% HAGABILA BERI TRAUST
TIL LBHI

REGLULEGA JAKVEDAR FRETTIR
AF STARFSEMI SKOLANS
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