Stefna audlinda- og umhverfisdeildar Lbhi 2017-2022
- sampykkt

Hlutverk og sérstada audlinda- og umhverfisdeildar Lbhi

Landbunadarhaskdli Islands er skoli lifs og lands. Skélinn hefur fengid vidurkenningu
Menntamalardduneytisins til pess ad starfa & freefasvidum audlinda- og buvisinda (undirflokkar:
bavisindi, hestafraedi) og natturuvisinda (undirflokkar: nattiru- og umbhverfisvisindi, skogfraedi,
landgraedslufraedi, umhverfisskipulag) og gegnir mikilveegu hlutverki vid 6flun og midlun pekkingar a
bessum freedasvidum. Hlutverk Audlinda- og umhverfisdeildar er ad afla og midla pekkingu sem studlar
ad sjalfbaerri, faglegri og framsynni nytingu 4 landsins gaedum.

Grunnstef og leidarljds

FAGMENNSKA

SJALFBZRNI

FRAMSYNI

Viofangsefni og markmio
Deildin almennt
Markmid

¢ Vera leidandi i skopun og midlun pekkingar a fagsvidum deildar. Nyta vel pad forskot sem
stofnunin hefur 8 mérgum svidum.

¢ Vera i takt vid proun og parfir samfélagsins. Skapa og nyta ny teekifeeri og vaxtabrodda.

¢ Vera pekkt fyrirmynd i sjalfbaerni. Tryggja ad starfsemi, innvidir og rekstur séu i anda
sjalfbaerrar préunar.

e Efla gaedi i allri starfsemi deildarinnar.

e Studla ad samstarfi og teymisvinnu innan deildar og byggja upp 6flugt samfélag kennara og
nemenda. Stunda gagnkveema samraedu og virdingu.

Rannsdknir
Markmid
e Standa vord um akademiskt frelsi og sjalfstaedi rannsdkna.

e Efla rannsoknir 4 6llum fagsvidum skélans og rannsoknir sem tengja saman umhverfismal,
landnytingu og matveelaframleidslu med sjalfbaerni ad leidarljési. Sinna rannsdknarskyldum
gagnvart samfélagi og atvinnuvegum.

¢ Auka fjarmagn til rannsdkna, t.d. ur samkeppnissjédum.

* Styrkja teymisvinnu og pverfaglegar rannséknir, baedi innan Lbhi og i samstarfi vid adrar
stofnanir innanlands og utan.

¢ Efla midlun a rannséknarnidurstédum, baedi fjdlda ritryndra greina i ISI-ritum og efni &
islensku er nytist samfélaginu, atvinnuvegum og almenningi. Ennfremur ad umbreyta
bekkingu a freedasvidum skélans i teeki og tol sem nytast peim sem starfa a okkar fagsvidum.

¢ Tryggja og auka markvisst getu okkar til ad stunda rannséknir (innvidir, mannaudur o.fl.).



Nam og kennsla
Markmid
e Fjolga nemendum.
e Greina parfir fyrir ndm a sérsvidum Lbhi og taka rékstuddar akvardanir um préun pess.
e Efla rannséknamifad ndm a 6llum fagsvidum.
e Leggja aherslu a sjalfbaerni (i margvislegum skilningi) i 6llum ndmsgreinum.

¢ Standa vord um geedi kennslu og endurskoda kennslufyrirkomulag i takt vid parfir
samtimans.

e Vera i fremstu r6d i rafreenum kennsluadferdum og fjarnami.
¢ Auka tengsl rannsékna og kennslu.
e Arangur i kennslu metin ad verdleikum i faglegu mati ekki sidur en drangur i rannséknum.

¢ Efla og dypka mat 4 drangri i kennslu

Upplysingamidlun, ytra samstarf, samfélagstengsl, imynd skélans/deildarinnar
Markmid

¢ Efla medvitund samfélagsins um starfsemi deildarinnar og mikilvaegi pess fyrir umhverfi og
samfélag. Skerpa 4 imynd Lbhi sem ndtimalegs haskéla og spennandi valkosts.

¢ Gera aherslu a sjalfbaerni og sampaettingu fraedasvida dberandi i 6llu kynningarefni skélans,
ekki sist i kynningu @ namsframbodi.

e Starfsmenn deildar Iati sig varda malefni samfélagsins i trausti faglegrar pekkingar.

¢ Auka freedslustarf i pagu almennings og tryggja ad pad sé metid ad verdleikum, m.a. i
faglegu mati.

¢ Auka samstarf vid innlenda og erlenda adila 4 fagsvidum deildarinnar.

Mannaudur, starfsumhverfi og innvidir
Markmid

* Tryggja nylidun og ad nuverandi starfsmenn sjai framtid sina vid deildina; tryggja gédar
starfsadstaedur og yfirferslu pekkingar til nyrra starfsmanna.

e Gera azetlun um monnun og nyradningar a tilteknum fagsvidum og i stodpjénustu.
Monnunin parf ad stydja vid dherslur okkar i kennslu, rannséknum og annarri starfsemi.
Tryggja ad deildin hafi ahrif 8 ménnun og nyradningar i stodpjonustu.

e Méta stefnu vardandi innvidi Lbhi til ad geta sinnt 6flugri kennslu og rannséknum. Greina
nytingarmoguleika starfsstédva, lands og eigna skélans.



